12162

2.% série, bem como na pagina eletronica deste Agrupamento de Escolas
de Vieira de Leiria, na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt),
no 1.° dia 1til seguinte a publica¢do no Didrio da Republica, 2.* série,
e, no prazo maximo de trés dias uteis contados da mesma data, num
jornal de expansdo nacional.

4 de abril de 2019. — A Diretora, Ligia Maria Moreira Pedrosa.
312204686

TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANCA
SOCIAL

Instituto da Seguranga Social, |. P.

Aviso n.° 6966/2019

Nos termos do n.°3 do artigo 30.° e artigo 32.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publico que a prova escrita de
conhecimentos relativa ao procedimento concursal comum, aberto pelo
Aviso n.° 11196/2018, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série n.° 156
de 14 de agosto, com a referéncia DRH/AT/10/2018, alterado e retificado
pelo Aviso n.° 15548/2018 e Declaracdo de Retificagdo n.° 785/2018,
ambos publicados na 2.% série do Didrio da Republica de 29 de outubro,
ira realizar-se na cidade de Lisboa, no dia 18 de maio de 2019.

As horas, a identificacdo dos locais de realizagdo e a identificagéo dos
candidatos e sua distribui¢éo pelos locais de realizagéo, serdo divulgados,
oportunamente, no espago do ISS, IP, em www.seg-social.pt.

15 de abril de 2019. — O Presidente do Conselho Diretivo, Rui Fiolhais.
312233019

Deliberagao (extrato) n.° 442/2019

O Conselho Diretivo delibera, nos termos e ao abrigo do disposto na
alinea g), do n.° 1 do artigo 21.° da Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro e
dos artigos 27.° ¢ 31.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua versao
atual, nomear, em regime de substitui¢do, a seguinte trabalhadora do
mapa de pessoal do ISS, 1. P., que detém a competéncia técnica e aptiddo
para o exercicio das referidas fung¢des, conforme evidencia a respetiva
nota curricular anexa a presente Deliberacdo:

Maria do Sameiro Francisca Oliveira Travessa, assistente técnica,
no cargo de Chefe de Equipa de Prestagdes de Invalidez e Velhice 17,
do Nucleo de Processamento de Prestagdes de Invalidez e Velhice II,
da Unidade de Processamento de Prestagoes de Invalidez e Velhice, do
Centro Nacional de Pensoes.

A presente Deliberacdo produz efeitos a 11 de fevereiro de 2019.

7 de fevereiro de 2019. — Pelo Conselho Diretivo, o Presidente,
Rui Fiolhais.

Nota Curricular

Maria do Sameiro Francisca Oliveira Travessa, 12.° ano, ¢ organiza-
dora, do quadro de Pessoal do Instituto da Seguranga Social, I. P. — Cen-
tro Nacional de Pensdes.

De 2001 22019, desempenhou fungdes como organizadora na UPPIV,
que compreendiam a organizagao de processos de invalidez, velhice,
complementos por dependéncia, pensdes unificadas e montantes pro-
vaveis; desde 2017, além das fung¢des de organizadora, desempenha
fungdes como conferente na UPPIV, sempre que solicitado.
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SAUDE

Centro Hospitalar Psiquiatrico de Lisboa
Aviso n.° 6967/2019

Recrutamento por mobilidade interna ou acordo de cedéncia
de interesse publico de assistentes operacionais

Faz-se publico que o Centro Hospitalar Psiquiatrico de Lisboa (CHPL)
pretende recrutar por mobilidade (mobilidade interna ou acordo de
cedéncia de interesse publico) assistentes operacionais nos termos do
disposto nos artigos 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fun-
¢Oes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, com expe-
riéncia profissional comprovada na 4rea dos servigos gerais no ambito
da prestagdo de cuidados de saude.

Local de trabalho: Centro Hospitalar Psiquiatrico de Lisboa, compreen-
dendo todas as estruturas nele integradas, com sede na Avenida do Brasil
n.° 53, 1749-002 Lisboa.

Forma de apresentac@o das candidaturas:

Através de requerimento, dirigido a Presidente do Conselho Diretivo
do Centro Hospitalar Psiquiatrico de Lisboa com a mengao expressa da
modalidade de relagdo de emprego de que ¢ detentor, bem como da car-
reira e categoria, posi¢ao remuneratoria, nivel e montante remuneratorio,
contacto telefonico e e-mail, por uma das seguintes vias:

a) Por via eletronica, em formato PDF, para o endereco eletronico
rhrecrutamento@chpl.min-saude.pt;

b) Pessoalmente, no Servigo de Gestdo de Recursos Humanos, sito
no Pavilhdo 11, durante o horario normal de expediente do servigo
(das 9:00 as 15:30 horas);

¢) Remetida por correio, registada e com aviso de recegdo, para a
Avenida do Brasil, n.° 53, 1749-002 Lisboa.

As candidaturas deverdo ser identificadas com a mengdo «Recru-
tamento por mobilidade» (mobilidade interna ou acordo de cedéncia
de interesse publico, consoante o caso) e o requerimento devera ser,
obrigatoriamente acompanhado dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Fotocdpia dos documentos comprovativos das habilitagdes literarias
e formagéo profissional,

¢) Avaliagdes de desempenho.

A selegdo dos candidatos sera efetuada com base na analise do curri-
culum vitae, complementada com entrevista profissional.

A presente oferta de emprego sera igualmente publicitada em
www.bep.gov.pt, no primeiro dia util seguinte a presente publicaggo.

4 de abril de 2019. — A Administradora Hospitalar, Cristina Pereira.
312205333

Servico de Intervencado nos Comportamentos Aditivos
e nas Dependéncias

Aviso n.° 6968/2019

Nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 e n.° 2 do artigo 4.° da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, por deliberagao
do Diretor — Geral de 04/02/2019 e na sequéncia de procedimento
concursal comum aberto pelo Aviso n.° 7621/2018, publicado no Didario
da Republica n.° 109, 2.* série, de 7 de maio, foi autorizada a celebra-
¢do de contratos em fungdes publicas por tempo indeterminado, para a
ocupacao de cinco postos de trabalho existentes, na carreira e categoria
de técnico superior, do mapa de pessoal dos Servigos de Intervencao
nos Comportamentos Aditivos e nas Dependéncias, com os seguintes

312171087 trabalhadores:

Producio de efeitos do contrato Posi¢ao remuneratoria e nivel remuneratorio

N N funcd bl da tabela unica remuneratoria aprovada

ome e’t“ ““Wezpu 16as f pela Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de

por tempo 1n¢ eterminado dezembro.

Marta Sofia Morais Pratas . .. ......... ... ... 01/03/2019 5.2PR/27NR
Ana Cecilia Ferreira Lazaro. . .. ......... ... 01/02/2019 2.*PR/15NR
Ana Filipa Carvalho dos Santos . ................oo i, 01/02/2019 4.2 PR/23NR
Mafalda Sofia Jacinto TOMAS .. .........vuiin it eenns 01/02/2019 2.* PR/15NR
Susana Rute da Silva Guerreiro Costa. .. ...........oviininnennennann .. 01/03/2019 2.2 PR/15NR




